
УТВЕРЖДЕН 

приказом начальника департамента 

образования администрации 

города Кирова 

от 09.08.2023 № 7-554                              

 

 

Комплекс мер («дорожная карта») по повышению эффективности управленческой деятельности  

руководителей муниципальных образовательных организаций на 2023-2024 учебный год 

 

№ Вид мер, мероприятий Наименование мер Ответственный 

исполнитель 

Срок исполнения 

1. Мероприятия, 

направленные на 

повышение качества 

управленческой 

деятельности в ОО 

Совещание «Анализ состояния муниципальной системы 

образования и актуальные задачи: по итогам МСОКО» 

ДО 

ЦПКРО города 

Кирова  

Октябрь 2023 

Мониторинг профессиональных дефицитов 

руководителей образовательных организаций 

ДО 

ЦПКРО города 

Кирова  

4 квартал 2023 

Организация наставничества над молодыми 

руководителями ОО 

ДО 

ЦПКРО города 

Кирова  

В течение учебного года  

Муниципальный конкурс профессионального мастерства 

«Воспитание: от теории к практике»  

ДО 

ЦПКРО города 

Кирова  

08-12.04.2024 

Прохождение курсов повышения квалификации по 

управленческой деятельности руководителями ДОО №№ 

4, 8, 15, 16, 20, 24, 25, 26, 27, 29, 33, 41, 49, 52, 55, 57, 58, 61, 67, 

83, 91, 124, 155, 159, 165, 166, 169, 172, 196, 222, 226; ОО №№ 

31, 47, 56, ЛГ  

Руководители 

ОО 

В течение учебного года 

2. Организация 

методических 

мероприятий для 

руководителей 

образовательных 

организаций в 

Совещание-семинар  по теме «Управление 

образовательной организацией в условиях обновленных 

ФГОС начального общего и основного общего 

образования» 

ДО 

ЦПКРО города 

Кирова  

Август 2023  

Совещание-семинар  по теме «Реализация проекта 

«Школа Минпросвещения России»  

ДО 

ЦПКРО города 

4 квартал 2023 



2 
 

межкурсовой период Кирова 

Вебинар «Актуальные вопросы управленческой 

деятельности» (по итогам мониторинга 

профессиональных дефицитов руководителей 

образовательных организаций 

ДО 

ЦПКРО города 

Кирова  

1 квартал 2024 

Организация работы «Школы молодого руководителя» ДО 

ЦПКРО города 

Кирова  

В течение учебного года 

3. Принятие мер 

по формированию 

резерва управленческих 

кадров 

Конкурс на включение в кадровый резерв на должность 

руководителя муниципального образовательного 

учреждения муниципального образования «Город Киров» 

в соответствии с Положением о кадровом резерве на 

должность руководителя муниципального 

образовательного учреждения муниципального 

образования «Город Киров», утвержденным 

постановлением администрации города Кирова от 

24.10.2017 № 3878-п 

ДО 3-4 кварталы 2023  

4. Наличие системы 

назначения 

руководителей 

образовательных 

организаций 

Аттестация руководителей ОО в соответствии с 

Положением о порядке аттестации руководителей 

муниципальных образовательных учреждений и 

кандидатов на должность руководителя муниципального 

образовательного учреждения муниципального 

образования «Город Киров», утвержденным 

постановлением администрации города Кирова от 

05.08.2013 № 2912-п 

ДО В течение учебного года 

 
Обозначения и сокращения 

ДО Департамент образования администрации города Кирова 

ДОО Дошкольная образовательная организация 

ЦПКРО города Кирова  
Муниципальное казенное образовательное учреждение дополнительного профессионального образования «Центр повышения 

квалификации и ресурсного обеспечения муниципальной системы образования» города Кирова 

ОО Общеобразовательная организация 

 


